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ESTADO DE RONDONIA
PODER EXECUTIVO
MUNICIPIO DE ROLIM DE MOURA :
GABINETE DO PREFEITO

Rolim de Moura, RO, 05 de setembro de 2022.

OFiCIO N° (; % /GABINETE/2022

Ao Senhor

ELIOMAR MONTEIRO DA SILVA
VEREADOR DO PODER LEGISLATIVO
DE ROLIM DE MOURA - RO.

Senhor Vereador,

Em resposta ao Oficio n® 60/GV/2022, segue copia do Protocolo de
Intengdes para prosseguimento do Projeto de Lei n® 94/2022, encaminhada
através da Mensagem n® 97/2022, de 24 de junho de 2022.

Respeitosamente,

Prefeito de Municipio de Rolim de Moura

Avenida Jodo Pessoa n°® 4478, bairro Centro, Rolim de Moura - Ronddnia
Telefone (69) 3442-3100



PROTOCOLO DE INTENCOES

Os Municipios do Estado de Rondénia e o Governo do Estado de Rondbdnia, através
de seus legitimos representantes, reunidos em Assembleia Geral, devidamente
convocados, na cidade de Pimenta Bueno no dia 11 de fevereiro de 2022, resolvem
formalizar o presente Protocolo de Intengdes visando constituir consércio plblico
interfederativo de desenvolvimento de Ronddnia, de funcionalidade muitifinalitario,
com personalidade de direito publico e natureza autdrquica interfederativa com a
participacdo do Estado e de Municipios de Ronddnia, sob a forma de associagdo
publica, para a consecugdo dos objetivos delineados neste instrumento, sendo
definidas as suas &areas de atuagdo a constar: “Desenvolvimento regional,
Desenvolvimento sustentével, Agricultura, Plangjamento urbano, Infraestrutura urbana
e rural, Eficiéncia energética, Gestdo associada e estado gerencial, Compras publicas,
Seguranga plblica, Assisténcia social, Previdéncia social e trabalho, Educagdo,
Saude,Cultura, Urbanismo, Habitagdo, Gestdo ambiental, Administragdo tributéria,
Regularizacdo Fundiaria, Engenharia e arquitetura, Desenvolvimento socioecondémico

"e turistico, Capacitagdo e aperfeicoamento, Assisténcia juridica e Tecnologia da

informac8c”, sempre baseados nos principios fundamentais da Administragdo Publica,
de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, respeitando desta
forma, 2 autonomia dos entes da federagdo consorciados, com estrita observancia na
forma da Lei Federal n. 11.107/05, de seu regulamento (Decreto Federal n® 6.017/07)
e das demais disciplinas legais aplicaveis & matéria, observadas as condi¢des abaixo
estabelecidas: - "

PREAMBULO

CONSIDERANDO QUE nos termos do artigo 241, da Constituicdo Federal, assim
definido: “A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios disciplinardo por
meio de lei os consércios plblicos e os convénios de cooperagdo entre os entes
federados, autorizando a gestdo associada de servigos publicos, bem como a
transferéncia total ou parcial de encargos, servigos, pessoal e bens essenciais 2
continuidade dos servigos transferidos”;

CONSIDERANDO QUE a promulgacado da Lei Federal n® 11.107, em 06 de abril de 2005,
que dispGe sobre normas gerais de contratagdo de consércios publicos;
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CONSIDERANDO QUE a publicagdo do Decreto n® 6,017, em 17 de janeiro de 2007,
que regulamentou a Lei n® 11.107/05, consolidando o regime juridico dos consércios
publicos brasileiros;

CONSIDERANDO QUE, o Estado possui papel essencial na formulagido de politicas
publicas para o desenvolvimento dos municipios, porquanto, ndo existe Estado forte
com municipios frageis, desta forma é uma necessidade de o Estado na condicdo de
Governo fortalecer seus entes subnacionais;

CONSIDERANDO QUE a necessidade de organizagdo dos municipios por meio de
consércio publico, a fim de implantar um modelo de governanca regional que
possibilite maximizagdo das politicas de governo, por meio de planejamento e
execucdo de forma conjunta, de estudos, programas, projetos e agdes demandados
pela regido;

CONSIDERANDO QUE, 31 (trinta e um) municipios de Rondénia possuem populagdo
inferior a 20 mil habitantes, e 15 (quinze) municipios com populagdo inferior a 10 mil
habitantes, ou seja, municipios pequenos, com baixa arrecadacdo prépria que
necessitam de a¢des coletivas e em conjunto para resultar em eficiéncia e efetividades
as atividades desenvolvidas no ambito da administracdo publica;

CONSIDERANDO QUE, os municipios menores possuem grande dificuldade de
formarem equipes técnicas em seu quadro, em especial voltada a construgio de
projetos de engenharia e arquitetura, bem como, para a¢bes visando ©
desenvolvimento local;

CONSIDERANDO QUE, o Estado de Rondénia € um jovem ente federado, a qual possui
imensas demandas a serem executadas, em especial aquelas pelos municipios que
permitam o desenvolvimento local, a interiorizagdo de riquezas, a geragado de emprego
e renda, bem como a eficiéncia e a maximizagdo dos recursos publicos;

CONSIDERANDO QUE, um consércio publico interfederativo e multifinalitario,

constituem um poderoso instrumento para, ndo $6 os Municipios, mas também os

Estado, enfrentarem conjuntamente os problemas que assolam as suas populagdes,

somando recursos materiais, financeiros € humanos de cada ente, por meio da

utilizacdo conjunta de maquinas, equipamentos e mao-de-obra especializada,

realizando acdes coordenadas, que se fossem implementadas isoladamente ndo
ngiriam os resultados almejados
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CONSIDERANDO QUE, sio evidentes as vantagens da cooperacdo entre entes
federados, podendo ser citadas: a) a racionalizagdo do uso dos recursos existentes,
destinados ao planejamento, programacdo e execucdo de objetivos de interesses
comuns, b) a criagdo de vinculo ou fortalecimento dos vinculos preexistentes, com a
formagdio ou consolidacso de uma Identidade regional, ¢) a Instrumentalizacdo da
promogéo do desenvolvimento local, regional e estadual e d) a conjugacio de esforgos
para atender as necessidades da populacdo, as quais ndo poderiam ser atendidas de
outro modo diante de um quadro de escassez de recursos, dentre outras diversas
vantagens de amplo conhecimento; :

CONSIDERANDO AINDA QUE, o consorcio plblico interfederativo, permitira o
fortalecimento da autonomia dos entes municipais, e a democracia na tomada de
decisbes coletivas, aumentando a transparéncia e centralizando o controle das
decisdes publicas, trazendo ainda maior peso politico regional para as demandas
locais, dando maior agilidade as administragdes pubicas municipais, bem como,
realizando intercdmbios de solugdes e ideias, mitigando problemas regionais sem se
limitar as fronteiras administrativas e territoriais;

CONSIDERANDO que o consorcio publico interfederativo, de finalidade
multifinalitaria, ndo conflita com as areas de atuagdo dos demais consércios existentes
no Estado de Rondénia.

I-DA DENOMINAGAO E CONSTITUICAO

Art. 1° Fica definido a denominacdo dos entes como Consércio Interfederativo de
desenvolvimento de Rondénia - CINDERONDONIA, de funcionalidade multifinalitario,
com personalidade de direito publico e natureza autarquica interfederativa com a
participacdo do Estado de Rondénia e de Municipios do Estado de Rondénia, sob a
forma de associagdo publica, tendo por objetivo estabelecer relacdes de cooperacao
federativa, através de agdes de interesse comum, para promover sobre tudo avanco
no Estado de Rondénia, regendo-se pelas normas da Constituicio da Republica
Federativa do Brasil, Lei n° 11.107, de 6 de abril de 2005 e demais normas pertinentes,
pelo presente Protocolo de Intencdes e pela regulamentagdo que vier a ser adotada
pelos seus 6rgdos competentes.

Parégrafo Unico. O CINDERONDONIA adquiriré personalidade juridica mediante a
convengéo do protocolo em Lei por pelo menos 03 (trés) dos entes da federacdo, o
protocolo de intencgéo. '
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II-DO INGRESSO NO CONSORCIO, DA SUBSCRIGAO E DO CONSORCIAMENTO
Art. 2° Consideram-se entes da federagdo subscritores deste Protocolo de Intengbes e
poderdo integrar o Consorcio CINDERONDONIA os seguintes entes:

T

Estado de Ronddnia, pessoa juridica de direito pdblico interno, inscrito no CNPJ
de n° 00.394.585/0001-71, com sede na Avenida Farquar n° 2986, Bairro
Pedrinhas, Porto Velho-RO, representado pelo Governador do Estado, o senhor
Marcos José Rocha dos Santos, CPF de n° 001.231.857-42, residente no
municipio de Porto Velho-RO.

Municipio de Alta Floresta Do Oeste, inscrito no CNPJ de n° 15.834.732/0001-
54 com endereco na Avenida: Nilo Peganha, n® 4513 - Redondo, representado
pelo senhor prefeito Giovan Damo, inscrito no RG: 665191 SSP / RO e CPF de
n® 661.452.012-15, residente no municipio de Alta Floresta Do Oeste.
Municipio de Alto Alegre Do Parecis, inscrito no CNP) de n° 84.744.994/0001-
40 com endereco na Avenida Afonso Pena, n°3370 - Centro, representado pelo
senhor prefeito Denair Pedro Da Silva, inscrito no RG: 1496615 SSP / RO e CPF
de n® 815.926.712-68, residente no municipio de Alto Alegre Do Parecis.
Municipio de Alvorada Do Oeste, inscrito no CNPJ de n° 15.845.340/0001-90
com endere¢o na Avenida Marechal Deodoro, n°4695 - Centro, representado
pelo senhor prefeito Vanderlei Tecchio, inscrito no RG: 562768 SSP / RO e CPF
de n° 420.100.202-00, residente no municipio de Alvorada Do Oeste.
Municipio de Cabixi, inscrito no CNPJ de n® 22.855.159/0001-20 com endereco
na Avenida Tamoios, n°4887 - Centro, representado pelo senhor(a) prefeito(a)
Izael Dias Moreira, inscrito no RG: 382286 SSP / RO e CPF de n°® 340.617.382-
91, residente no municipio de Cabixi.

Municipio de Campo Novo de Rondénia, inscrito no CNPJ de
n°63.762.033/0001-99, com enderego na Avenida Tancredo Neves, n°® 2454,
setor 02, Campo Novo de Rondénia-RO- Unido, representado pelo senhor
prefeito Alexandre José Silvestre Dias; inscrito no RG: 59671928 SSP / RO e CPF
de n°928.468.749-72, residente no municipio de Campo Novo e Rondénia.
Municipio de Candeias Do Jamari, inscrito no CNPJ de n° 63.761.902/0001-60
com endereco na Avenida Tancredo Neves, n°1781 - Unido, representado pelo
senhor prefeito Valteir Geraldo Gomes De Queirdz, inscrito no RG: 000908496
SSP / RO e CPF de n° 852.636.212-72, residente no municipio de Candeias Do
Jamari,

Municipio de Cerejeiras, inscrito no CNPJ de n° 04.914.925/0001-07 com
enderego na Rua Joaquim cardoso dos santos, 1354, centro, representada pelo
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senhor(a) prefeito(a) José Carlos Valendorff, inscrito no RG: 17/R.2721.279
SSP/SC e CPF de n® 419.500.462-49, residente no municipio de Cerejeiras.

9. Municipio de Colorado Do Oeste, inscrito no CNPJ de n° 04.391.512/0001-87
com enderego na Avenida Paulo de Assis, n°® 4132 - Centro, representado pelo
senhor(a) prefeito(a) Jose Ribamar De Oliveira, inscrito no RG: 365183/82 SSP /
CE e CPF de n® 223.051.223-49, residente no municipio de Colorado Do Qeste.

10. Municipio de Corumbiara, inscrito no CNPJ de n°® 63.762.041/0001-35 com
enderego na Avenida Olavo Pires, n°® 2129 - Centro, representado pelo senhor(a)
prefeito(a) Leandro Teixeira Vieira, inscrito no RG: 729.564 SSP / RO e CPF de
n° 755.849.642-04, residente no municipio de Corumbiara.

11. Municipio de Costa Marques, inscrito no CNPJ de n°® 04.100.020/0001-95 com
enderego na Avenida Chianca, n°1381 - Centro, representado pelo senhor(a)
prefeito(a) Vagner Miranda Da Silva, inscrito no RG: 757562 SSP / RO e CPF de
n°®692.616.362-68, residente no municipio de Costa Marques.

12. Municipio de Espigdo Do Oeste, inscrito no CNPJ de n°® 04.695.284/0001-39
com enderego na Avenida Rio GDE, n® 2800 - Vista Alegre, representado pelo
senhor(a) prefeito Weliton Pereira Campos, inscrito no RG: 0426988639 SSP /
BA e CPF de n® 410.646.905-72, residente no municipio de Espigdo Do Oeste.

13. Municipio de Guajara-Mirim, inscrito no CNPJ) de n® 05.893.631/0001-09 com
enderego na Avenida XV de novembro, n° 930 - Centro, representado pelo
senhor(a) prefeito(a) Raissa Da Silva Paes, inscrito no RG: 1241047 SSP / RO e
CPF de n° 012.697.222-20, residente no municipio de Guajara-Mirim.

14. Municipio de Jaru, inscrito no CNPJ de n° 04.279.238/0001-59 com endereco
na Rua Floriandpolis, n°® 3063 - Centro, representado pelo senhor(a) prefeito(a)
Jeverson Luiz De Lima, inscrito no RG: 692488 SSP / RO e CPF de n° 682.900.472-
15, residente no municipio de Jaru.

15. Municipio de Ji-Paran, inscrito no CNPJ de n°® 04.092.672/0001-25 com
endereco na Avenida Dois de Abril, n® 1701 - Urupd, representado pelo
senhor(a) prefeito(a) Isali Raimundo Da Fonseca, inscrito no RG: 325208 SSP /
RO e CPF de n° 286.283.732-68, residente no municipio de Ji-Parana.

16. Municipio de Mirante da Serra, inscrito no CNPJ de n® 63.787.071/0001-04 com
endereco na Rua Dom Pedro, |, centro, representado pelo senhor(a) prefeito(a)
Evaldo Duarte Antonio , inscrito no RG: 632922 SSP / RO e CPF de n°®
694.514.272-87, residente no municipio de Mirante da Serra.

17.Municipio de Nova Brasilindia Do Oeste, inscrito no CNPJ de n°
15.884.109/0001-06 com enderego na Rua Riachuelo, n°® 3284 - Setor 4,
representado pelo senhor(a) prefeito(a) Helio Da Silva, inscrito no RG: 513884
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SSP / RO e CPF de n° 497.835.562-15, residente no municipio de Nova
Brasildndia Do Oeste.

18. Municipio de Novo Horizonte Do Oeste, inscrito no CNPJ de n°
63.762.009/0001-50 com enderego na Avenida Elza Vieira Lopes, S/n° - Centro,
representado pelo senhor(a) prefeito(a) Cleiton Adriane Cheregatto, inscrito no
RG: 67495 SSP / RO e CPF de n° 640.307.172-68, residente no municipio de
Novo Horizonte Do Oeste.

19. Municipio de Parecis, inscrito no CNPJ de n® 84.745.363/0001-46 com endereco
na Rua Carlos Gomes, S/n° - Centro, representado pelo senhor(a) prefeito(a)
Marcondes De Carvalho, inscrito no RG: 663722 SSP / RO e CPF de n°
420.258.262-49, residente no municipio de Parecis.

20. Municipio de Pimenta Bueno, inscrito no CNPJ de n° 04.092.680/0001-71 com
endereco na Avenida Castelo Branco, n® 1046 - Pioneiros, representado pelo
senhor prefeito Arismar Aratijo De Lima, inscrito no RG: 8962 SSP / TO e CPF de
n° 450.728.841-04, residente no municipio de Pimenta Bueno.

21. Municipio de Pimenteiras Do Oeste, inscrito no CNPJ de n° 01.592.473/0001-
98 com enderego na Avenida Brasil, n°893-Centro, representado pela senhora
Prefeita Valeria Aparecida Marcelino Garcia, inscrito no RG: 22356017 SSP / SP
e CPF de n°® 141.937.928- 38, residente no municipio de Pimenteiras Do Oeste.

22. Municipio de Primavera De Rondénia, inscrito no CNPJ de n® 84,723.030/0001 -
16 com enderego na Rua Jonas Antdnio de Souza, n°1466-Centro, representado
pelo senhor Prefeito Eduardo Bertoletti Siviero, inscrito no RG: 6150905-4 SSP
/ MT e CPF de n° 684.997.522-68, residente no municipio de Primavera De
Ronddnia.

23. Municipio de Rolim De Moura, inscrito no CNPJ de n° 04.394.805/0001-18 com
endereco na Avenida Jodo Pessoa, n°4478-Centro, representado pelo senhor
Prefeito Aldair Julio Pereira, inscrito no RG: 254262 SSP / RO e CPF de n°
390.531.802-49, residente no municipio de Rolim De Moura.

24. Municipio de Santa Luzia Do Oeste, inscrito no CNPJ de n° 15.845.365/0001-94
com enderego na 7 de setembro, n°2070-Centro, representado pelo senhor
prefeito Jurandir De Oliveira Araujo, inscrito no RG: 334393 SSP / RO e CPF de
n® 315.662.192-72, residente no municipio de Santa Luzia Do Oeste.

25. Municipio de S&o Francisco Do Guaporé, inscrito no CNPJ de n°
04.092.680/0001-71 com enderego na Avenida Castelo Branco, n® 1046 -
Pioneiros, representado pelo senhor prefeito Alcino Bilac Machado, inscrito no
RG: 1801358 SSP / PR e CPF de n® 341.759,706- 49, residente no municipio de
Séo Francisco Do Guaporé.
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26. Municipio de Sdo Miguel Do Guaporé, inscrito no CNPJ de n° 22.855.167/0001-
77 com endereco na Avenida S3o Paulo, s/n® - Centro, representado pelo
senhor Prefeito Cornelio Duarte De Carvalho, inscrito no RG: 1547202 SSP / RO
e CPF de n® 326.946.602-15, residente no municipio de Sdo Miguel Do Guaporé.

27. Municipio de Seringueiras, inscrito no CNPJ de n° 63.761.993/0001-34 com
enderego na Avenida Jorge Teixeira, n°935-Centro, representado pelo senhor
Prefeito Armando Bernardo Da Silva, inscrito no RG: 243388290 SSP / RO e CPF
de n°® 157.857.728-41, residente no municipio de Seringueiras.

28. Municipio de Vale Do Paralso, inscrito no CNPJ de n® 63.786.990/0001-55 com
endereco na Avenida Paraiso, n® 2601-Centro, representado pela Prefeita
Poliana De Moraes Silva Gasqui Perreta, inscrito no RG: 5529152 SSP / PE e CPF
de n°® 030.274.244-16, residente no municipio de Vale Do Paraiso.

29. Municipio de Vilhena, inscrito no CNPJ de n® 04.092.706/0001-81 com endereco
na Centro Adm. Sen. Dr. Teoténio Vilela, s/n° Jardim América, representado pelo
senhor prefeito Eduardo Toshiya Tsuru, inscrito no RG: 140682971 SSP / RO e
CPF de n® 147.500.038-32, residente no municipio de Vilhena.

§1°. Para participar dos programas, projetos, atividades e operacdes especiais do
consércio plblico o ente da federagdo deverd providenciar a inclusdo da dotagao
orcamentdria para transferéncias ao consércio pdblico por meio de rateio ou aplicagio
direta, observados das disposicbes legais, regulamentares e deste Protocolo de
Intengdes.

§2°. O inicio das atividades e a entrega de recursos financeiros ao consércio publico
ocorrerdo apos a efetivagdo de contratos de programas, contratos de rateio, contratos
administrativos ou outros instrumentos congéneres.

§3°. 0 consércio publico sera contratado pela administragdo direta e indireta dos entes
da federacdo consorciados, dispensa a licitagdo, nos termos do artigo 2° § 1°, Ill da
Lei Federal n.

11.107/05, artigo 10, Il c/c artigo 18 e paragrafo Gnico, do Decreto Federal n. 6.017/07
e da Portaria STN n° 274/2016 ou outra que vier a substituir, bem como a legislagdo
municipal de ratificagdo do Protocolo de Intencdes, para entrega de recursos
financeiros, sejam por rateio ou aplicacdo direta.

[1I-DA RATIFICAGAO
Art. 3° Este Protocolo de Intengdes converter-se-4 em Contrato de Consorcio Publico,

ato constitutivo do CINDERONDONIA, mediante a entrada em vigor de lei ratificadora

do municipio de Pimenta Bueno, que subscreve em conjunto este protocolo.
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§1° Somente sera considerado consorciado o ente publico subscritor do Protocolo de

Intengdes que o ratificar por meio de lei.

§2° O ente publico que integrar o CINDERONDONIA providenciara a incluséo de

dotacdo orgamentdria para destinacdo de recursos financeiros e a celebragao do

Contrato de Rateio e Contrato de Programa, conforme for o caso.

§3° Sera automaticamente admitido no CINDERONDONIA o ente publico que efetuar

a ratificacdo em até 2 (dois) anos contados a partir da subscricdo do presente

Protocolo de Intengdes.

§4° A ratificacdo realizada apés 2 (dois) anos dependerd de homologagio da

Assembleia Geral.

§5° Na hipétese de a lei de ratificagdo prever reservas para afastar ou condicionar a

vigéncia de clausulas, parégrafos, incisos ou alineas do presente Protocolo de,
. IntengBes, o consorciamento do ente publico dependera de que as reservas sejam

aceitas pela Assembleia Geral.

§6° O ente da Federagdo ndo designado na Clausula Primeira deste Protocolo de

Intengdes somente podera integrar o CINDERONDONIA, apés homologagdo do

mesmo em Assembleia Geral e desde que possua Lei Municipal que o autorize.

IV-DO MUNICIPIO SEDE, AREA DE ATUAGAO E DURAGAO

Art. 4° O CONSORCIO INTERFEDERATIVO DE DESENVOLVIMENTO DE RONDONIA -

CINDERONDONIA tem sua sede e foro a Prefeitura Municipal de Pimenta Bueno,

situada a Avenida Castelo Branco, 1046 - Pioneiros, Pimenta Bueno - RO, 76970-000,

Estado de Rondodnia.

Pardgrafo Primeiro — A sede e suas sucursais e/ou filiais poderdo ser alterada por

‘decisdo em Assembleia Geral, com quérum simples.

Pardgrafo Segundo - O Protocolo de Intengdes e/ou suas alteragdes, apds sua
. ratificagdo por pelo menos 03 (trés) dos entes da federagdo, converter-se-d no

contrato de consércio publico.

Art 5° A drea de atuagdo do CINDERONDONIA seré formada pelo territério dos

municipios que o integram, constituindo-se numa unidade territorial sem limites

intermunicipais para as finalidades a que se propde.

Art. 6° o CINDERONDONIA vigorara por tempo indeterminado.

Parégrafo Unico — A alteracio ou a extingdo do consércio publico dependera de

instrumento aprovado pela Assembleia Geral, previamente autorizado, e sendo

ratificado, através de lei dos entes consorciados. '

V-DO OBJETO E FINALIDADES
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Art. 7° Constitui objeto do CINDERONDONIA, a atuagdo no Desenvolvimento regional,
Desenvolvimento sustentavel, Agricultura, Planejamento urbano, Infraestrutura urbana
e rural, Eficiéncia energética, Gestdo associada e estado gerencial, Compras publicas,
Seguranca publica, Assisténcia social, Previdéncia social e trabalho, Educacdo, satde,
Cultura, Urbanismo, Habitagdo, Gestdo ambiental, Administracdo tributaria,
Regularizagdo Fundiaria, Engenharia e arquitetura, Desenvolvimento socioeconémico
e turistico, Capacitacdo e aperfeigpamento, Assisténcia juridica e Tecnologia da
informagao. Para tanto, observara os limites constitucionais e legais, bem como uso
racional e dos recursos naturais, a protecdo do meio ambiente e a vida, do patriménio
urbanistico comum dos entes consorciados.

Pardgrafo dnico - Integra ainda seu objeto primordial a unido entre municipios e o
Estado de Ronddnia para o desenvolvimento regional, através da formulacio de
projetos estruturantes, execugbes em conjunto, buscando formas de articulacio
intermunicipais com governanga, objetivando integragao, visando o fortalecimento de
acoes compartilhadas nos municipios Rondonienses, captacio de recursos financeiros
para investimentos, ampliacdo de redes sociais, otimizagdo, racionalizagdo e
transparéncia na aplicacio dos recursos plblicos, regionalizacio de politicas publicas
e a criagdo de parcerias institucionais sustentaveis.

Art. 8° O CINDERONDONIA tem natureza multifinalitiria, destinado a cumprir as
seguintes finalidades:

I- Proporcional assessoramento na elaboragio e execucio de projetos basicos e
executivos de engenharia e arquitetura, bem como prestar atividades e
assessoramento na elaboragao de estudos e servigos de todas as areas da engenharia,
arquitetura, topografia e demais correlatas;

Il = Proporcional assessoramento na elaboragéo e execucao de planos, programas e
projetos relacionados com os setores administrativos, sociais, institucionais e de
infraestrutura, especialmente: selecio, gestao, capacitagao e treinamento de pessoal,
educacdo, esporte, cultura trabalho e acdo social, satide, habitacdo, agricultura,
tributos, meio ambiente, indistria, comércio, turismo, abastecimento, transporte,
comunicagdo e seguranca.

Il - Articular os entes consorciados na defesa de seus interesses para o
desenvolvimento do Estado, das regides e setores das cadeias produtivas, podendo
desenvolver planejamentos regionais, captagdo de recursos publicos e privados,
nacionais e estrangeiros, aplicando-os nas areas de atuagdo do consércio, a fim de
alcancar o desenvolvimento socioecondmico dos entes consorciados e o despertar de
diversas cadeias que compéde a vocagao econdmica de Ronddnia.
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IV - Proporcionar agdes ligadas a infraestrutura e desenvolvimento regional, buscando
a realizagdo de servicos nas mais diversas areas de atuacdo, inclusive mediante a
execugdo de obras publicas, execu¢do de horas maquinas e manutengdo da
infraestrutura viaria sob responsabilidade dos entes consorciados;

V - Prestar suporte a execugdo de agdes de integragdo das administragées tributarias
dos entes consorciados, maximizando a arrecadagdo dos tributos, instituindo,
conselhos de contribuintes regionalizados, realizando julgamento em instdncia
administrativa de litigios fiscais suscitados diante da aplicagdo da legislagao tributaria
no ambito dos municipios, estabelecendo programas de fiscalizagdo tributaria
conjunta, e propondo regionalizacdo de incentivos fiscais;

VI - Apoiar o planejamento e a gestdo urbana e territorial intermunicipal, inclusive
regularizagdo fundiaria, politica habitacional e mobilidade urbana;

VIl - Promover, incentivar e fomentar o desenvolvimento turistico no ambiente dos
entes consorciados, a fim de facilitar e viabilizar agbes, projetos e servigos turisticos,
de lazer, gastrondmicos e de entretenimento com eficiéncia e qualidade.

VIll-Auxiliar com estudos e teses juridicas no planejamento e gestdo, gerir ou
administrar servicos e recursos de regime proprios de previdéncia dos servidores
publicos dos municipios consorciados, quando autorizados por lei federal. '
IX - Apresentar projetos e executar a¢des voltada a atingir os meios de comunicagéo,
como a internet, radio, televisdo, normais, revistas, entre outros, visando o
cumprimento do principio da transparéncia da administragdo publica, para divulgagao
dos programas e agdes institucionais pelo consércio, bem como, dos municipios
consorciados, podendo implementar ferramentas de publicagdo de atos oficiais, a fim
de maximizar custos e aumentar a integragéo e eficiéncia.

X - Realizar agbes integradoras em todos os &mbitos dos entes consorciados nas areas
esportivas, culturais e cientificas dos entes consorciados, realizando intercambios
técnicos e promovendo a pluralidade de conhecimento e experiéncias;

Xl - Desenvolver e executar feiras para integracdo dos entes consorciados no ambito
do Estado de Ronddnia, bem como seminarios, palestras, workshop, e eventos que
visem integrar, divulgar e permitir avangos aos entes consorciados, podendo ser
inclusive executados fora do territério do Estado.

Xll - Compartilhar recursos financeiros, tecnolégicos e de gestdo de pessoas e o uso
em comum de equipamentos, servigos de manutengao, tecnologia da informagéo, de
procedimentos de licitagdo, de unidades prestadora de servigos, instrumentos de
gestao, entre outros, para fortalecer a atuagao conjunta. '
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Xlll - Estabelecer vinculo de governanga, cooperagao e articular esforcos com vistas a
criar condigdes de viabilidade, eficiéncia, efetividade e eficicia nos resultados dos
servigos publicos nos entes consorciados.

XIV - Realizar licitagdes compartilhada cujo editais prevejam contratos a serem
celebrados pelas administragGes diretas ou indiretas dos entes consorciados;

XV - Proporcionar infraestrutura e desenvolvimento da regido, buscando a realizagdo
de servigos regionalizados nas mais diversas areas de atuagao;

XVI - Realizar agcbes compartilhadas de exploragdo de minerais para fins de execugao
e recuperagdo de obras e servicos publicos, como cascalho, pedras e outros insumos;
XVIl - Elaboragdo de projeto, implantagdo, expansdo, operagdo e manutengdo das
instalagdes de iluminagdo publica;

XVIll - Promogao de estudos técnicos e servicos de assessoria administrativa, juridico
e contabil;

IX - Aquisi¢do e administracao de bens e servigos para compartilhamento entre os
entes consorciados;

XX - Criar mecanismos de controle, acompanhamento e avaliagdo de servigos
prestados pelos entes consorciados ou pelo Consércio a populagao;

XXI - Gestdo associada de servigos publicos;

XXIl - Prestacdo de servigos publicos em regime de gestdo associada;

XXIlll - Gerenciar, planejar, regular, fiscalizar e executar servigos de transporte escolar
e coletivo, de construgdo, conservacdo e manutengao de vias publicas municipais e de
obras publicas; -

XXIV - A prestagdo de servigos, inclusive de assisténcia técnica, execugao de obras,
realizagao de concurso publico, e o fornecimento de bens a administragdo direta ou

‘indireta dos entes consorciados;

XXV - Realizar licitagdo da qual, nos termos do edital, decorram contratos
administrativos celebrados por 6rgdos ou entidades dos entes da Federagdo
consorciados, podendo entre outros:

a) Realizar licitages compartilhadas em favor dos entes consorciados, acompanhar a
execu¢ao, bem como proceder a aquisicdo, administragdo ou gestdo compartilhada de
bens e servicos de interesse dos entes consorciados, inclusive para a execugdo de
agdes ou programas Federais e Estaduais transferidos ou conveniados com os entes
da federagao;

b) Realizar contratages conjuntas de bens e servigos a serem entregues ou prestados
aos entes consorciados;

¢) Realizar chamadas publicas para credenciamento e pré-qualificagdo de produtos e
Servigos;
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d) Implementar sistema unificado de fornecedores e compras publicas;

e) Adquirir produtos ou servigos em outros paises ou de empresas sediadas em outros
paises, com representagdo no Brasil;

f) Através de cooperagdo técnica com outros consorcios publicos, poderdo ser
aplicadas as disposi¢bes deste inciso e suas alineas.

XXVI - a produgao de informagdes ou de estudos técnicos;

XXVII - a instituicdo e o funcionamento de escolas de governo ou de estabelecimentos
congéneres;

XXVIII - a promogdo do uso racional dos recursos naturais e a protegdo do meio-
ambiente;

XXIX - o exercicio de fungbes no sistema de gerenciamento de recursos hidricos que
Ihe tenham sido delegadas ou autorizadas;

XXX - 0 apoio e o fomento do intercdmbio de experiéncias e de informagdes entre os
entes consorciados;

XXXl - a gestdo e a protecdo de patrimdnio urbanistico, paisagistico ou turistico
comum;

XXXIl - o fornecimento de assisténcia técnica, extensdo, treinamento, pesquisa e
desenvolvimento urbano, rural e agrario;

XXXl - as agbes e politicas de desenvolvimento urbano, socioeconémico local e
regional;

XXXIV - O exercicio de competéncias pertencentes aos Municipios consorciados, nos
termos de autorizagdo ou delegagdo, exceto as de ordem privativa, em observancia
dos limites constitucionais e legais.

XXXV - Contratagdo e/ou execucdo de servigos de infraestrutura rodoviéria, urbana e
* rural para os entes consorciados;

XXXVI - Instalagdo de usina de beneficiamento asfaltico e britagem;

XXXVII - A gestao associada de servigos publicos decorrentes deste consorcio.
XXXVIII - A prestacao de servigos, inclusive de assisténcia técnica a execugdo de obras
e ao fornecimento de bens a administragao direta ou indireta dos entes associados;
XXXIX - Produg@o de informagdes ou de estudos técnicos;

XL - Desenvolver, de acordo com as necessidades e interesses dos consorciados, agoes
conjuntas para aquisicdo de matéria prima, materiais e/ou equipamentos para o
atendimento do objeto do consércio;

XU - Criar instrumentos de controle, avaliagdo e acompanhamento dos servigos
prestados aos municipios consorciados;

XUl - Instituir Fundos Interfederativos para recebimento e aplicagdo de recursos
financeiros oriundos de entes consorciados, bem como, da federagdo, do setor
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privado, de compensagdes financeiras e de doagbes de outras fontes, inclusive de
instituigdes de outros paises, visando o desenvolvimento de agbes para cumprimento
de seus objetivos e finalidades;

XLIll - Desenvolver agdes de inovagdo e modernizagdo para atendimento das agdes
do consorcio publico decorrentes dos seus objetivos e finalidades;

XLIV - Desenvolver agdes integradas de extensdo, pesquisa e ensino, articulando
projetos e agdes (cursos, eventos, prestagdo de servigos, seminérios), definindo
diretrizes de acordo com a politica publica, podendo instituir programas de extensdo,
pesquisa e ensino, através de editais e disponibilizagdo de bolsas;

XLV - Desenvolver relagdes de cooperagao institucional do consércio publico com
entidades publicas e privadas, em especial com o terceiro setor, setor produtivo e
demais organizagdes da sociedade civil;

XLVI - Realizar transferéncias financeiras entre os entes da federacao, especialmente
da Unido para o Estado de Rondénia e aos Municipios Consorciados e, do Estado de
Rondénia aos Municipios Consorciados, para desenvolvimento de objetivos e
finalidades comuns destes;

XLVIl - Estabelecer cooperagdo entre os entes da federacdo consorciados, para
promover o desenvolvimento sustentavel dos seus interesses comuns, integrando os
entes da federacdo consorciados para planejamento e desenvolvimento local ou
regional, possibilitando articulagdo para explorar de maneira eficaz as eficiéncias
coletivas, mobilizando o potencial dos fatores produtivos existentes;

XLVIIl - Fomentar nos entes da federagdo consorciados o atendimento dos Objetivos
e Metas de Desenvolvimento Sustentavel (ODS);

XLIX — Realizar licitagdes de concessdes publicas e parcerias publico-privadas e
fiscalizar contratos de concessdo de servigos piblicos de competéncia dos entes
consorciados, nos termos da legislagdo em vigor;

L - Instituir banco de informagées de fornecedores e registros cadastrais de licitantes
e contratantes do consorcio pablico e dos entes consorciados, inclusive implementar
e informar o cadastro de empresas e pessoas fisicas inidéneas, suspensas ou
impedidas de contratar e licitar com a Administracdo Pablica, nos termos da legislagao
em vigor;

LI - Realizar agGes de eficiéncia energética, controle e monitoramento do consumo de
energia elétrica;

LIl - Executar servios continuos de manutencio preventiva e corretiva, melhoria,
ampliagdo e eficientizagdo do sistema de iluminagio publica nos entes consorciados;

LIl - Gerir e controlar as contratagdes de servicos de telefonia, passagens .areas,
locagbes de
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veiculos, frotas de veiculo, ponto eletrénico, entre outros;

LIV - Realizar agdes de integracdo dos entes da federagéo consorciados para formar
equipes em diversas modalidades e categorias para disputar competigdes esportivas,
inclusive profissionais;

LV - Representar os entes da Federacio consorciados perante outras esferas de
governo, quando se tratar de assunto de interesse comum, observados os limites
constitucionais de cada ente.

LVI-Desenvolver relagdes de cooperacdo institucional do consércio publico com
entidades publicas e privadas, em especial CNM, SEBRAE, PROFAZ, associagbes e
demais organiza¢des da sociedade civil;

VI-DOS INSTRUMENTOS DE GESTAO

Art. 9° - Para o desenvolvimento de seus objetivos, o CINDERONDONIA poderé valer-
se dos seguintes instrumentos:

I - Adquirir e/ou receber em doacdo ou cessio de uso, os bens que entender
necessarios ao desenvolvimento de suas atividades, os quais integrardo ou nédo o seu
patriménio;

Il - Firmar convénios, contratos, acordos de qualquer natureza, receber auxilios,
contribuicdes e subvengées de outras entidades e orgdos governamentais;

lll - Prestar por seus empregados e colaboradores ou servicos previstos no presente
Protocolo e seus consorciados. -

IV - Requisitar técnicos de entes publicos, dos consorciados e das associagbes de
municipios, para integrarem o quadro de profissionais na prestagdo de servicos ao
CINDERONDONIA;

V- Realizar licitagbes compartilhadas em favor dos entes consorciados, acompanhar a
eéxecucdo, bem como proceder a aquisicao, administragdo ou gestdo compartilhada de
bens e servigos de interesse dos entes consorciados, inclusive para a execucdo de
agdes ou programas Federais e Estaduais transferidos ou conveniados com os entes
da federacao

VI - Contratar e ser contratado pela administragéio direta ou indireta dos entes
consorciados, dispensada a licitagao nos termos do art. 24, XXV, da Lei n°® 8.666/93.
VIl - Representar os entes consorciados que o integram perante os fornecedores,
prestadores de servigos, autoridades, orgdos e instituigdes acerca dos assuntos
atinentes e de estrita relacdo as atividade e objetivos do Consércio.
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VIl - Estabelecer relagbes cooperativas com outros consorcios que venham a ser
criados e que por sua localizagdo e peculiaridades possibilite o desenvolvimento de
agoes conjuntas em defesa dos consorciados;

IX - Estabelecer contrato de programa, termos de parceria e contratos de gestao para
a prestagao dos servigos publicos fixados neste protocolo;

X - Prestar servigos publicos remunerados, sempre que existir conveniéncia e
vantajosidade aos seus entes consorciados;

Xl - Implementacdo, gestdo e arrecadagdo quando convier de taxas e/ou tarifas, com
a devida vinculagdo a fundo especifico e destinagdo adequada a sua finalidade,
mediante autorizagdo especifica, atendendo aos critérios de Elaboragdo de planilha
detalhada mediante calculo dos componentes de custo de cada servigo, inclusive de
cobranga do mesmo, e submeter a anélise e aprovagdo da assembleia geral.

XIl - Cobrar taxa de inscricdo em seus eventos aberto ao publico, ou para entes ndo
consorciados e/ou de outras localidades;

XIll - Contratar operagdo de crédito observados os limites e condicbes estabelecidas
na legislagdo pertinente,

§1° O CINDERONDONIA podera emitir documentos de cobranca e exercer atividades
de arrecadacdo de tarifas e outros pregos publicos pela prestagdo de servigos ou pelo
uso ou outorga de uso de bens publicos por ele administrado ou, mediante
autorizacao especifica, pelo ente consorciado.

§2° O CINDERONDONIA podera outorgar concessao, permissao ou autorizagao de
obras ou servigos publicos mediante autorizagdo prevista nos termos deste Protocolo
de Intengdes, observada a legislagdo de normas gerais em vigor.

VII-DOS DIREITOS E DEVERES DOS CONSORCIADOS

Art. 10° - Constituem DIREITOS dos consorciados:

| - Participar das Assembleias Gerais e discutir os assuntos submetidos & apreciagdo
dos consorciados;

Il - Votar e ser votado para os cargos de Presidente, de Vice-Presidente, e do Conselho
de Administra¢do e do Conselho Fiscal;

Il - Propor medidas que visem atender aos objetivos e interesses dos Municipios e ao
aprimoramento do CINDERONDONIA:

IV ~ Compor o Conselho de Administracdo e o Conselho Fiscal do CINDERONDONIA
nas con r;oes estabelecidas pelo Protocolo de Intengdes e no Estatuto Social

e
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Art. 19° - Cada consorciado tera direito a 01(um) voto na assembleia geral.

§1° - Somente tera direito a voto o Chefe do Poder Executivo do ente da federagao
consorciado ou seu representante autorizado por procuragao.

§2° - O voto sera publico, pela aprovagdo ou reprovagao da proposigdo, admitindo-se
0 voto secreto nos casos motivados, quando decidido por 2/3(dois tergos) dos
participantes da assembleia geral.

Art. 20° - Compete a assembleia geral:

| -~ Deliberar sobre assuntos relacionados com os objetivos e finalidades do
CINDERONDONIA; ‘

Il - Homologar o ingresso no consércio publico de ente da federagdo que nao tenha
sido subscritor inicial do Protocolo de Intencdes;

- Autorizar de forma automatica a homologagao do ingresso dos entes da federagao
mencionados como possiveis para ingressar no consorcio publico, desde que a lei de
ratificacdo ndo contenha reservas para afastar ou condicionar a vigéncia artigos,
paragrafos, incisos ou alineas do Protocolo de Intencdes;

IV - Estabelecer orientagdo superior do consércio publico, promovendo e
recomendando estudos e solugBes para os problemas administrativos, econdmicos,
sociais e ambientais dos entes consorciados;

V - Aplicar a pena de exclusdo do consércio piblico;

VI - Aprovar o estatuto do consércio publico e suas alteracdes;

VIl - Eleger ou destituir o Presidente e o Vice-Presidente e do Diretor Executivo do
consorcio publico, cujos mandatos serdo de 03(trés) anos;

Vill - Ratificar a exoneragdo ou destituigdo de membros da Diretoria Executiva, como
requisito essencial de validade do ato, salvo se for a pedido do interessado;

IX = Aprovar:

a) Programa anual de trabalho;

b) O orcamento anual do consércio publico;

©) A realizacdo de operacdes de crédito;

d) A fixagdo, a revisdo e o reajuste de valores devidos ao consércio publico pelos
consorciados;

) A alienagéo e a oneragdo de bens do consorcio publico ou daqueles que, nos termos
de contrato de programa, lhe tenham sido outorgados os direitos de exploracéo;

Xl - Homologar as decis6es do Conselho Fiscal;

Xll - Aprovar planos e regulamentos dos servicos puiblicos;

Xlll - Homologagao de convénios, cooperagdes e contratos de programa;

XIV - Apreciar e sugerir medidas sobre;

a) A melhoria dog servigos prestados pelo consércio publico;

-
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b) O aperfeicoamento das relagdes do consércio puablico com érgdos publicos,
entidades e empresas privadas.

XV - Aprovar pedido de retirada de consorciado do consércio publico;

XVI - Dissolver o consércio publico, na forma prevista no Protocolo de Intengdes.
Parégrafo unico. O Presidente, o Vice-Presidente, os membros do Conselho de
Administracdo e Conselho Fiscal serdo substituidos automaticamente no caso de o
eleito ndo mais ocupar a Chefia do Poder Executivo do ente consorciado que
representa na assembleia geral, hipdtese em que sera SUCEdidO pelo novo Chefe do
Poder Executivo do ente consorciado.

Art. 21° - A Presidéncia (Presidente e o Vice-Presidente) serd eleita em assembleia
geral especialmente convocada.

§1° - Somente seré aceita a candidatura a Presidéncia de Chefe de Poder Executivo de
ente consorciado.

§2° - A Presidéncia serd eleita por voto pablico.

§3° - Sera considerada eleita a Presidéncia (candidatos a Presidente e Vice-Presidente)
que obtiverem ao menos 2/3 (dois tergos) dos votos dos participantes da assembleia
geral.

§4° - Caso nenhum dos candidatos tenha alcangado 2/3 dos votos dos participantes,
realizar-se-a segundo turno de eleigdo, cujos candidatos serdo os dois candidatos mais
votados para cada fungéo.

§5° - No segundo turno seréa considerado eleito o candidato que obtiver metade mais
um dos votos, excetuados os votos brancos ou nulos.

§6° - Nao obtido o nimero de votos minimo mesmo em segundo turno, serd
convocada nova Assembleia Geral, a se realizar em até 30 (trinta) dias, caso necessario

‘prorrogando-se pro tempore o mandato do Presidente ou do Vice-Presidente em

exercicio.

Art. 22° - Compete ao Presidente o voto normal e o voto de minerva, e por consenso
dos membros, as deliberagdes tomadas pela assembleia geral poderdo ser efetivadas
por meio de aclamacao.

Art. 23° - Em assembleia geral especificamente convocada, poderd ser destituido o
Presidente, Vice-Presidente, membros do Conselho de Administracdo ou Conselho
Fiscal do consércio plblico, bastando ser apresentada mogdo de censura com apoio
de pelo menos 2/3(dois tercos) dos consorciados.

§1° - Apresentada mocdo de censura, as discussdes serdo interrompidas e seré ela

imediatamente ppreciada, sobrestando-se os demais itens da pauta.

-
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§2° - A votacdo da mogdo de censura serd efetuada apos facultada a palavra, por
15(quinze) minutos, ao seu primeiro subscritor e, caso presente, ao Presidente ou ao
membro que se pretenda destituir.
§3° - Sera considerada aprovada a mogdo de censura se obter voto favoravel de 2/3
(dois tergos) dos representantes presentes a assembleia geral, em votagdo publica.
§4° - Caso aprovada mogdo de censura do Presidente do consércio publico, ele estara
automaticamente destituido, procedendo-se, na mesma assembleia geral, a eleicdo do
Presidente para completar o periodo remanescente de mandato.
§5° - Na hipétese de ndo se viabilizar a elei¢do de novo Presidente, o Vice-Presidente
assumira esta fungdo até a proxima assembleia geral, a se realizar em até 30 (trinta)
dias.
§6° - Rejeitada mogdo de censura, nenhuma outra poderé ser apreciada na mesma
Assembleia e nos 180 (cento e oitenta) dias seguintes, em relagdo ao mesmo fato.
Art. 24° - Sera convocada assembleia geral para a elaboragdo e/ou alteracdo do
estatuto do consércio publico, por meio de publicagio dando ciéncia a todos os
consorciados.
§1° - Confirmado o quérum de instalagéo, a assembleia geral, por votacao de 2/3 dos
participantes aprovara o estatuto,
§2° - O estatuto do consorcio publico e suas alteragdes entrardo em vigor apos
publicagdo na
imprensa oficial, na forma legal.
Art. 25° - Nas atas da assembleia geral serdo registradas:
| = Por meio de lista de presenga, todos os entes da federacdo representados na
assembleia
geral;
Il - De forma resumida, todas as intervencbes orais e, como anexo, todos os
documentos que tenham sido entregues ou apresentados na reunido da assembleia
geral;
Il - A integra de cada uma das propostas votadas na assembleia geral, bem como a
proclamacao de resultados.
Paragrafo (inico - A ata sera rubricada em todas as suas folhas, inclusive de anexos,
por aquele que a lavrou e por quem presidiu o término dos trabalhos da assembleia
geral.
Art. 26° - Sob pena de ineficicia das decisdes nela tomadas, a integra da ata da
assembleia Geral sera, em até 10(dez) dias apés a aprovacdo, publicada na imprensa
oficial no diério oficial eletrénico do Estado de Rondénia, podendo ainda , se achar

necessario puplidar no didrio oficial dos municipios.
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XI-DA PRESIDENCIA

Art. 27° - O CONSORCIO CINDERONDONIA sera administrado pela Presidéncia, que
sera composta de 01(um) Presidente e 01(um) Vice-Presidente, eleitos em assembleia
geral, com mandato de 03 (trés) anos, permitindo uma Unica reeleicdo, de acordo com
as previsBes do capitulo anterior e deste capitulo.

Art. 28°- A eleicdo dos membros da Presidéncia sera realizada em até quinze dias do
encerramento do mandato anterior, podendo a posse ocorrer no mesmo ato ou
posteriormente., '

Art. 29° - Somente podera ser votado para os cargos da Presidéncia do consoércio
publico o Chefe do Poder Executivo do ente da federagdo que esteja consorciado por
um periodo minimo de 06(seis) meses anteriores a data da realizagdo da eleigdo e que
nao tenha débito para com o consércio publico.

§1° - O Presidente do consdrcio plblico no caso de vacancia, afastamento,
licenciamento, falta ou impedimento sera substituido pelo Vice-Presidente, no periodo
de até 30(trinta) dias.

§2° - No periodo de férias do cargo de Chefe do Poder Executivo, o Presidente do
consorcio publico podera ser substituido pelo Vice-Presidente.

§3° - O afastamento do cargo de Chefe do Poder Executivo é impedimento para
exercer os cargos da Presidéncia, enquanto perdurar a situagao.

§4° - O Vice-Presidente quando assumir o cargo de Presidente sera considerado como
Presidente em exercicio.

Art. 30° - Séo atribuigdes do Presidente, sem prejuizo do que prever o Estatuto:

| - Representar judicial e extrajudicialmente o consércio publico;

. Il - Ordenar as despesas do consércio publico e responsabilizar-se pela sua presta¢ao

de contas;

Il - Nomear e exonerar agentes publicos;

IV - Convocar as reunides do Conselho de Administragao e da Diretoria Executiva;

V - Zelar pelos interesses do consércio publico, exercendo todas as competéncias que
ndo tenham sido outorgadas pelo Protocolo ou pelo estatuto a outro 6rgéo;

VI - Solicitar, fundamentadamente, que sejam postos & disposi¢do do consércio
publico os agentes publicos dos entes consorciados e de outros 6rgdos da
administragao publica;

VIl = Administrar o patrimoénio do consércio publico;

Vil - Autorizar pagamento e movimentar recursos financeiros do consoércio publico
através de depdpitos bancarios e/ou de cheques bancarios nominais;

-
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IX~ Convocar a assembleia geral nos termos do Protocolo de Intengdes e do Estatuto
do consorcio publico; |

X - Prestar contas a assembleia geral e ao Tribunal de Contas da Unido, quando exigido
na forma da lei, e Tribunal e Contas do Estado de Rondénia, no fim de cada ano,
através de balanco e relatério de sua gestdo administrativa e financeira, com parecer
do Conselho Fiscal;

Xl - Escolher 03(trés) Chefes do Poder Executivo de entes da federacdo consorciados
para compor o Conselho de Administracao e dirigir seus trabalhos;

Xll - Promover todos os atos administrativos e opel:acionais necessarios para o
desenvolvimento das atividades do consércio publico;

§1° - Com excegdo da competéncia prevista no inciso | e Il, todas as demais poderdo
ser delegadas a Diretoria Executiva.

§2° - Por razdes de urgéncia ou para permitir a celeridade na conducao administrativa
do consércio publico, o Diretor Executivo poderd ser autorizado a praticar atos ad
referendum do Presidente, mediante ato delegatério.

Art. 31° - Na auséncia eventual ou impedimento temporério do Presidente, assumira
0 Vice- Presidente.

Art. 32° - O substituto ou sucessor do Chefe do Poder Executivo o substituird na
Presidéncia do consércio publico.

XlI-DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Art. 33° - O Conselho de Administragdo é formado por 5 (cinco) Chefes do Poder
Executivo dos entes da federagdo consorciados, sendo 2 (dois) membros natos o
Presidente e o Vice-Presidente do consércio publico e 3 (trés) conselheiros escolhidos
pelo Presidente, coincidindo com o mandato da Presidéncia.

Art34° - Compete ao Conselho de Administracio do CINDERONDONIA o
acompanhamento, aconselhamento, assessoramento e consultoria auxiliar a
Presidéncia e a Diretoria Executiva na execucdo dos objetivos e finalidades do
consorcio publico.

Art. 35° - O Conselho de Administracdo do CINDERONDONIA reunir-se- sempre que
solicitado pelo Presidente ou Diretoria Executiva, para tratar de assuntos relevantes do
consércio publico.

Xill-DO CONSELHO FISCAL

B
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Art. 36° - O Conselho Fiscal é composto por 03(trés) conselheiros titulares e 03(trés)
suplentes, sendo Chefes dos Poderes Executivos eleitos pela assembleia geral, com
mandato de 03(trés) anos.

§1° - Os membros do Conselho Fiscal somente poderdo ser afastados de seus cargos
mediante mogao de censura aprovada por 2/3 (dois teros) de votos dos participantes
da assembleia geral.

§2° - Somente podera se candidatar ao Conselho Fiscal Chefe do Poder Executivo do
ente da federagdo consorciado.

§3° - A eleicao do Conselho Fiscal realizar-se-& por meio de voto publico sendo que
cada eleitor somente podera votar em um candidato.

§4° - Consideram-se eleitos como titulares os 03(trés) candidatos com maior ndmero
de votos e como suplentes os 03(trés) subsequentes, e em caso de empate, sera
considerado eleito o candidato de maior idade.

Art, 37° - Além do previsto no estatuto do consércio plblico, compete ao Conselho
Fiscal exercer o controle da legalidade, legitimidade e economicidade da atividade
patrimonial e financeira do consdrcio piblico, com o auxilio, no que couber, do
Tribunal de Contas.

§1° - O disposto no caput deste artigo néo prejudica o controle externo a cargo do
Poder Legislativo de cada ente consorciado, no que se refere aos recursos que cada
um deles efetivamente entregou ou compromissou ao consércio pblico.

§2° - Compete ao Conselho Fiscal realizar aprovagio e/ou reprovacdo das contas de
gestao; :

§3° - As decisdes do Conselho Fiscal serdo submetidas a homologagdo da assembleia
geral.

XIV-DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 38° - A Diretoria Executiva é composta por quatro membros, sendo um Diretor
Executivo, um Diretor Administrativo, um Diretor Financeiro e um Diretor Juridico, que
exercerdo fungdes

executivas, administrativas, financeiras, juridicas e gerenciais e de assessoramento
superior do

consércio publico.

§1° - A Diretoria Executiva é dirigida pelo Diretor Executivo, a quem cabe cumprir as
determinagdes do Protocolo de Intencdes, do Contrato do conséreio publico e do
Estatuto.

§2° - Os membros da Diretoria Executiva ocupario emprego em comissao, de livre
nomeacdo e exoneragdo, e perceberdo a remuneragio estabelecida no protocolo de
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intencdes para o emprego publico, caso ndo perceba qualquer outro tipo de
vencimentos ou subsidios de qualquer outro ente da federagdo ou érgdo do poder
publico.

Art. 39° - Além do previsto no protocolo de intengdes, compete ao Diretor Executivo:
| - Julgar recursos relativos a:

a) Homologacéo de inscrigao e de resultados de concursos publicos;

b) Impugnacdo de edital de licitacio, bem como os relativos a inabilitagao,
desclassificagdo e Homologacao e adjudicagdo de seu objeto;

¢) Aplicagdo de penalidades a empregados publicos do conséreio publico;

Il = Autorizar que o consércio publico ingresse em juizo, reservado ao Presidente a
incumbéncia de ad referendum, tomar as medidas que reputar urgentes;

Il - Autorizar a contratagdo, dispensa ou exoneracdo de empregados temporarios,
observadas as disposicdes legais;

IV - Promover todos os atos administrativos e operacionais necessarios para o
desenvolvimento das atividades do consércio piblico.

Art. 40° - Para exercicio das funcdes de Diretor Executivo, Diretor Administrativo,
Diretor Financeiro e Diretor Juridico serdo exigidas formagao profissional de nivel
superior e inscricdo no érgdo ou conselho regulador da profissao, quando exigido, e
possuir conhecimento e experiéncia na 4rea de atuacdo nos termos do Anexo |, do
protocolo de intengdes.

XV-DOS AGENTES PUBLICOS

Art. 41° - Somente poderdo prestar servicos remunerados ao consércio publico os
contratados para ocupar os empregos publicos, previsto no Anexo | do Protocolo de
Intengdes e os agentes publicos cedidos pelos entes consorciados, bem como, em
caso de necessidade motivada, pessoas fisicas ou juridicas contratadas por meio de
licitagdo, na forma da lei.

Art. 42° - A participacdo do Conselho Fiscal, Conselho de Administragdo ou de outros
drgdos diretivos que: sejam criados pelo estatuto, bem como a participacdo dos
representantes dos entes consorciados na assembleia geral e em outras atividades do
consorcio pablico ndo ser remunerada, sendo considerado trabalho publico relevante.
§1° - O Presidente e o Vice-Presidente ndo serdo remunerados, podendo apenas
perceberem ajuda de custo em deslocamento na modalidade diaria e passagens
quando a viagem for de interesse do Consércio.

§2° - Os membros da Diretoria Executiva perceberdo remuneragédo estabelecida para
Os empregos |pdblicos, previstas no Anexo |, parte integrante do Protocolo de

| 'S
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Inten¢Ges, caso ndo perceba qualquer outro tipo de remuneracdo de qualquer outro
ente da federagdo ou 6rgdo do poder publico.
Art. 43° - Os empregados publicos préprios do consércio publico sdo regidos pela
Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT e estardo submetidos ao Regime Geral de
Previdéncia Social (INSS), e subsidiariamente ao que estabelece o Estatuto social e
regimento interno.
§1° - A cedéncia dos agentes publicos efetivo do Estado de Ronddnia para o consorcio
publico, serdo realizadas na forma estabelecida na Lei Complementar 68/92 , mediante
autorizagdo do 6rgdo cedente, cujo 6nus da remuneracdo serd responsabilidade da
cessionaria, ficando vinculados ao regime juridico e previdencidrio do érgio de
origem, sendo aplicado a mesma hipétese em casos de cedéncia por parte do ente
municipal, salvo se a legislagdo dispuser o contrario.
§2° - O regulamento aprovado pela assembleia geral deliberard sobre a estrutura
administrativa do consércio publico e plano de empregos e salarios, obedecido ao
disposto no Protocolo de Intengdes, tratando especialmente da descricio das fungdes,
progressdes, lotacdo, jornada de trabalho, assiduidade, desempenho, estabilidade,
regime disciplinar e denominagdo de seus empregos publicos.
§3° - A dispensa de empregados publicos dependerd de autorizacdo do Diretor
Executivo, observadas as formalidades legais.
§4° - Os entes da federagdo consorciados poderdo ceder agentes publicos ao
consorcio publico, na forma e condigdes da legislacio de cada ente.
§5° - Os agentes publicos cedidos permanecerio no seu regime juridico e
previdenciario originario.
Art. 44° - O quadro de pessoal do consércio publico é composto pelos empregados

‘publicos e ocupantes de empregos em comissdo constantes no Anexo |, do Protocolo

de Intengdes.

§1° - Os empregos do consércio pablico serdo providos mediante concurso publico
de provas ou de provas e titulos, exceto os empregos de provimento em comissao,
que serdo de livre nomeagdo e exoneracdo do Presidente do consércio publico, nos
termos do artigo 37 da Constituigdo da Republica Federativa do Brasil.

§2° - A remuneracdo, a carga horéria, as especificacdes, quantidades, escolaridade,
descri¢bes e as atribuibes dos agentes piiblicos sio as definidas no Anexo |, do
Protocolo de Intengdes.

§3° - Sera previsto no orgamento anual do consércio pablico, a revisdo geral anual de
salarios dos empregados publicos do CINDERONDONIA, nos termos da variagao do
indice INPC ou outro indice que assembleia geral aprovar no orgamento, a qual sera
aplicado mediantg expedigdo de Resolugdo,

g2
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§4° - Ndo podera haver recebimento de remuneragio inferior ao salario-minimo
vigente no pais.

§5° -Os empregados publicos do consércio publico, excetuados os empregos em
comissdo, poderdo perceber por ordem do Presidente do consorcio, adicionais e
gratificacdes pelo exercicio da fungio que esteja nos cargos de chefia, direcdo ou
assessoramento, cujo valores serdo estabelecidos por resolucdes.

§6° - A gratificagdo pelo exercicio de funcdes que sejam consideradas de chefia,
direcdo ou assessoramento, no valor mensal de R$ 4.000,00 (quatro reais) podera ser
concedida aos empregados publicos do consércio bﬁblico ou agentes publicos
cedidos, excetuados os empregos em comissio.

§7° - A gratificagdo pela mudanga do local de trabalho, no valor mensal de R$ 1.000,00
(mil reais), de carater indenizatério, podera ser concedida aos empregados publicos
do consércio plblico ou agentes publicos cedidos, excetuados os empregos em
comissdo, que venha a residir em outra cidade daguela que originalmente
desempenhava suas fungdes, a pedido do consércio publico.

§8° - Os servidores cedidos ao consorcio publico, poderio perceber auxilios ou
gratificagdes em valores que serdo estabelecidos por resolugbes, em carater
indenizatdrio, a depender do emprego comissionado ou da fungdo gratificada que o
servidor passe a ocupar no consorcio.

§9° - As gratificagdes previstas nos §§ 6°, 7° e 8° poderao ser cumulativas e serdo
revistas conforme o § 3° deste artigo.

Art. 45° - Os editais de concurso pablico deverdo ser subscritos pelo Presidente e/ou
pelo Diretor Executivo.

Parégrafo nico. O edital, em sua integra, serd publicado em sitio que o consércio

"publico mantiver na rede mundial de computadores ~ internet - bem como, na forma

de extrato, sera publicado na imprensa oficial.

Art. 46° - Admitir-se-4 contratagdo por tempo determinado para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico, nos termos do inciso IX, da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, através de processo seletivo
simplificado e nas seguintes situacdes:

I - Até que se realize concurso publico para provimento dos empregos que nao foram
preenchidos ou que vierem a vagar;

I - Na vigéncia do gozo de férias regulamentares e das licengas legais concedidas aos
empregados pUblicos;

Il - Para atender demandas do servico, com programas, projetos, atividades e
convénios;
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IV - Assisténcia a situagbes de calamidade publica ou de situagdes declaradas
emergenciais;

V - Realizacdo de levantamentos cadastrais e socioeconémicos, declarados urgentes
e inadiaveis;

VI - Execugao de servigo determinado ou de obra certa, cuja execucdo obedeca ao
regime de administracao direta;

§1° - Os contratados temporariamente exercerdo as fungdes do emprego publico do
titular afastado ou do emprego publico vago, percebendo a remuneracao para ele
prevista.

§2° - Nao havendo emprego publico criado no protocolo de intengdes, a remuneragdo
dos contratados temporariamente ser4 fixada por resolugao.

§3° - As contratagbes temporarias terdo prazo de até 02(dois) anos, podendo ser
prorrogado por igual periodo.

Art. 47° - Os do saldrio e das demais vantagens e adicionais previstas no Protocolo de
Inten¢Ges, serdo pagas aos empregados publicos do CINDERONDONIA, fundada na
legislagdo trabalhista, conforme previsto Protocolo de Intengdes, Estatuto e decisdes
da assembleia geral:

| = Décimo terceiro salério;

Il — Férias e adicional de férias;

Il - Adicional por servico extraordinario;

IV - Adicional pelo trabalho insalubre ou perigoso;

V - Adicional noturno;

VI - Adicionar de cargo de dire¢do/gestéo;

VIl - Auxilio alimentacio;

VIl - Vale transporte.

§1° - O auxilio alimentagdo previsto no inciso VIl deste artigo, podera ser concedido
na forma de vale-alimentagdo ou vale-refeigdo, de acordo com a opcio do empregado
publico, no valor maximo mensal de R$ 970,00(novecentos e setenta reais), reajustados
anuaimente na mesma data e no mesmo indice previsto no artigo 43, § 3° do
protocolo de Intengbes.

§2° - O Estatuto prevera as formas de concessdo e outras vantagens a ser concedidas
aos empregados publicos, sejam indenizagGes ou auxilios pecuniarios.

it d2 b M

XVI-DA GESTAO ASSOCIADA

Art. 48° - Fica autorizado pelos entes da federagdo que integram o CONSORCIO
INTERFEDERATIVO DE DESENVOLVIMENTO DE RONDONIA-CINDERONDONIA, nos
termos do indiso XI, do artigo 4° da Lei Federal n. 11.1 07/2005, a fazer gestao associada
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dos servigos publicos que constituem os objetivos e as finalidades previstas no artigo
2° do Protocolo de Intengdes.

Art. 49°- Ao consorcio pdblico € permitido firmar contrato de programa para prestar
servigos publicos por meios proprios ou sob sua gestdo administrativa ou contratual,
sendo-lhe vedado sub-rogar ou transferir direitos ou obrigag&es.

§1° - O consorcio publico também podera celebrar contrato de programa com as
autarquias, fundagdes e demais entidades da administragdo indireta dos entes
consorciados.

§2° - O disposto no paragrafo anterior ndo prejudica que, nos contratos de programa
celebrados pelo consércio publico, se estabelega a transferéncia total ou parcial de
encargos, servicos, pessoal ou de bens necessdrios a continuidade dos servigos
transferidos.

§3° - Sdo clausulas necessérias do contrato de programa celebrado pelo consércio
publico, observando-se necessariamente a legislagao em vigor, as que estabelecam:

| - O objeto, a area e o prazo da gestdo associada de servigos publicos, inclusive a
operada com transferéncia total ou parcial de encargos, servicos, pessoal e bens
essenciais a continuidade dos servigos;

Il - © modo, forma e condigbes de prestagdo dos servigos;

lll - Procedimentos que garantam transparéncia da gestdo econdmica e financeira de
cada servigo em relacdo a cada um de seus titulares;

IV - Os direitos, garantias e obrigagdes do titular e do consércio publico, inclusive os
relacionados as previsiveis necessidades de futura altera¢do e expansdo dos servicos
e consequente moderniza¢do, aperfeicoamento e ampliagdo dos equipamentos e
instalagdes;

-V - A forma de fiscalizagdo das instalagdes, dos equipamentos, dos métodos e das

praticas de execugdo dos servigos, bem como a indicacdo dos érgaos competentes
para exercé-las;

VI - As penalidades e sua forma de aplicagdo;

VIl = Os casos de extingéo;

VIl - Os bens reversiveis;

IX ~Os critérios para o célculo e a forma de pagamento das indenizacdes devidas ao
consorcio publico relativas aos investimentos que ndo foram amortizados por receitas
emergentes da prestacdo dos servigos;

X — A obrigatoriedade, forma e periodicidade da prestacdo de contas do consércio
publico ao titular dos servigos;

Xl - A periodicidade em que o consércio publico devera publicar demonstragdes

financeiras solgre a execuc¢do do contrato;

75
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Xl - O foro e 0 modo amigavel de solucao das controvérsias contratuais;

Xlll - Demais clausulas previstas na Lei Federal n. 11,107/2005 e seu regulamento.

§4° - No caso de a prestagao de servigos ser operada por transferéncia total ou parcial
de encargos, servi¢os, pessoal e bens essenciais & continuidade dos servi¢os
transferidos, também sdo necessérias as clausulas que estabelecam:

I - Os encargos transferidos e a responsabilidade subsidiaria da entidade que os
transferiu;

Il - As penalidades no caso de inadimpléncia em relagdo aos encargos transferidos;

il - O momento de transferéncia dos servigos e os deveres relativos & sua
continuidade;

IV - A indicacdo de quem arcara com o énus e os passivos do pessoal transferido;

V - A identificacdo dos bens que terdo apenas a sua gestdo e administracdo
transferidas e o prego dos que sejam efetivamente alienados ao contratado;

VI - O procedimento para o levantamento, cadastro e avaliagdo dos bens reversiveis
que vierem a ser amortizados mediante receitas emergentes da prestacdo dos servicos.
§5° - Os bens vinculados aos servigos publicos serdo de propriedade dos entes
contratantes, sendo onerados por direitos de exploragdo que serdo exercidos pelo
consorcio publico pelo periodo em que viger o contrato de programa.

§6° - Nas operacdes de crédito contratadas pelo consorcio plblico para investimentos
nos servigos publicos deveré se indicar o quanto corresponde aos servicos de cada
titular, para fins de contabilizacdo e controle.

§7° - Receitas futuras da prestagdo de servicos poderdo ser entregues como
pagamento ou como garantia de operagdes de crédito ou financeiras para a execugdo
dos investimentos previstos no contrato.

§ 8% - A extingdo do contrato de programa dependera do prévio pagamento das
indenizagbes eventualmente devidas, especialmente referente 3 economicidade e
viabilidade da prestagao dos servigos pelo consorcio publico, por razées de economia.
§9° - O contrato de programa continuara vigente, mesmo quando extinto o consorcio
publico ou o convenio de cooperagdo que autorizou a gestdo associada de servico
publico. :

§10° - Os contratos de programa serdo celebrados mediante dispensa de licitacdo,
incumbindo aos entes contratantes obedecer fielmente s condigdes e procedimentos
previstos em lei.

§11° - No caso de desempenho de servigos publicos pelo consércio piblico, a
regulacdo e fiscglizagdo ndo podera ser exercida por ele mesmo.

7
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Art. 50° - O consércio publico elaborara e firmara com os entes consorciados contrato
de rateio, como forma de garantir a transparéncia da gestao econdmica e financeira,
bem como assegurar a execugao dos servigos.

Paragrafo unico. Sdo clausulas obrigatdrias do contrato de rateio:

| - A qualificagdo do consorcio publico e do ente consorciado;

Il - O objeto e a finalidade do rateio;

Il - A previsdo de forma descriminada e detalhada das despesas de custeio de cada
servigo, vedada a inclusdo de despesas genéricas;

IV - A forma, as condigdes e a data de desembolso de cada parcela do custeio pelo
ente consorciado;

V - As penalidades pelo descumprimento do contrato de rateio pelas partes;

VI - A vigéncia do contrato de rateio, que devera coincidir com o exercicio financeiro
do consorciado, com excegao dos contratos que tenham por objeto exclusivamente
projetos consistentes em programas e agdes contemplados no plano plurianual ou a
gestdo associada de servigos publicos custeados por tarifas ou outros precos publicos;
VIl - A indicagdo das dotagdes orgamentarias do ente consorciado que garante o
cumprimento do contrato de rateio;

VIl - O direito e obrigagdes das partes;

IX - A garantia do direito do exercicio de fiscalizagdo da execugdo do contrato de
rateio pelas partes, pelos entes consorciados pelos 6rgdos de controle interno e
externo e pela sociedade civil;

X - O direito do consorcio publico e dos entes consorciados, isolados ou
conjuntamente, como. partes legiti-mas, de 'exigir o cumprimento das obrigagdes
previstas no contrato de rateio;

Xl - demais condi¢des previstas na Lei Federal n.11.107/2005 e seu regulamento.

Art. 51° - Para o cumprimento de seus objetivos e finalidades, devera o consdrcio
publico realizar obrigatoriamente licitagbes para as obras, servicos, compras e
alienacdes, na forma prevista na Lei Federal n. 8.666/93 e demais normas legais
atinentes a espécie, ressalvados os casos de dispensa e inexigibilidade permitidos por
essas normas. _

§1° - Todas as licitagdes terdo publicidade nos casos e formas previstos na legislagao
federal respectiva.

§2° - Sob pena de nulidade do contrato e de responsabilidade de quem deu causa a
contratagdo, as licitagdes observardo estritamente os procedimentos estabelecidos na
legislagdo federal respectiva, sendo instauradas pelo Diretor Executivo e/ou pelo
Presidente.
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§3° - Todos os contratos serdo publicados conforme dispuser a legislagdo federal
respectiva. '

§4° - Qualquer cidadao, independentemente de demonstragao de interesse, tem o
direito de ter acesso aos documentos sobre a execugdo e pagamento de contratos
celebrados pelo consorcio publico.

§5° - O Conselho Fiscal poderd, em qualquer fase do procedimento, solicitar
esclarecimentos sobre a execugdo do contrato.

Art. 52° - O consoércio publico podera aprovar e cobrar tarifas dos servigos publicos
pertinentes as suas finalidades, observados os seguintes critérios:

| - Elaboragdo de planilha detalhada mediante calculo dos componentes de custo de
cada servigo, inclusive de cobranga do mesmo, usando as metodologias e técnicas de
apuragao de custos praticados no mercado;

Il - Submeter a analise e aprovagdo da assembleia geral.

Paragrafo Gnico. As tarifas previstas neste artigo podem ser atualizadas anualmente,
mediante revisdo do custeio e dos calculos e aplicacdo do indice de atualizagdo anual
do INPC ou outro indice que vier a substitui-lo, apds prévia aprovagdo da assembleia
geral.

Art. 53° - O consércio publico fica autorizado a emitir documentos de cobranca e
exercer atividades de arrecadacgao de tarifas e outros pregos publicos pela prestagdo
de servicos publicos ou pelo uso ou outorga de bens publicos por ele administrados.
Art. 54° - O consorcio publico fica autorizado a ser contratado pela administragdo
direta e indireta dos entes da federagdo consorciados, dispensada a licitagdo, nos
termos do artigo 2° § 1°, lll da Lei Federal n, 11.107/05; artigo 10, Il c/c artigo 18 e
paragrafo (nico, do Decreto Federal n°® 6,017/07 e da Portaria STN n°® 274/2016 ou

outra que vier a substituir, bem como a legislagdo municipal de ratificacdo do

Protocolo de Intengdes, para repasse de recursos financeiros, sejam por rateio ou
aplicagao direta.

Art. 55° - O patrimbnio do consércio publico serd constituido:

I - Pelos bens e direitos que vier a adquirir a qualquer titulo;

li - Pelos bens e direitos que Ihe forem transferidas por entidades publicas ou privadas.
Pardgrafo Unico. Os bens do conséreio publico sdo indisponiveis, imprescritiveis,
impenhoraveis e somente serao alienados por apreciacdo da assembleia geral, exigida
aprovagao pelo voto de 2/3 (dois tercos) dos representantes dos entes consorciados
presentes na assembleia geral convocada para este fim.

XVII-DA GESTAO PUBLICA COMPARTILHADA

-
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Art. 56° - Fica autorizado o CINDERONDONIA a realizar gestao publica compartilhada
com outros consoércios publicos, para gerir projetos ou processos visando o objetivo
comum, inclusive para contratagdes de bens e servigos.

Art. 57° - A gestdo publica compartilhada podera ser administrativa, financeira,
operacional e juridica de outros consércios publicos, através de cooperagao técnica.
Paréagrafo Gnico. Na gestdo publica compartilhada é permitida a atuagao conjunta para
realizacdo de programas, projetos e servigos com outros consorcios publicos, bem
como compartilhamento de bens moveis e imdveis, estruturas, mobilidrios, cessdo ou
disponibilizagdo de agentes publicos, assessoramentos técnicos, administrativos,
financeiros, operacionais e juridicos, bem como na realizagdo e custeio de eventos,
congressos, cursos, palestras, treinamentos, entre outros.

XVIiI-DA EXECUGAO DAS RECEITAS E DAS DESPESAS

Art. 58° - A execugdo das receitas e das despesas do consorcio publico obedecerd as
normas de direito financeiro aplicaveis as entidades publicas.

Art. 59° - Constituem recursos financeiros do consércio publico:

| - As contribui¢ées mensais dos entes consorciados aprovadas pela assembleia geral,
expressas em contrato de rateio, de acordo com a Lei Federal n. 11.107/2005 e seu
regulamento, e publicados em resolugdo pelo Presidente do consoércio publico;

Il - A transferéncia de recursos para aquisigao de bens e servigos, através do consércio
publico;

ll - A remuneracdo de outros servicos prestados pelo consércio publico aos
consorciados, outros consércios publicos ou para terceiros;

IV - Os auxilios, contribuicbes e subvengdes concedidas por entidades publicas ou

- privadas;

V - Os saldos do exercicio;

VI - As doagbes e legados;

VII - O produto de alienagdo de seus bens livres;

VIll - O produto de operagdes de crédito;

IX - As rendas eventuais, inclusive as resultantes de depésito e de aplicacdo financeira;
X —Os créditos e agoes;

Xl - O produto da arrecadagao do imposto de renda, incidente na fonte, sobre
rendimentos pagos, a qualquer titulo, por eles;

Xll - Os recursos voluntérios recebidos em razdo de convénios, contrato de repasse,
ajustes, termos de cooperagdo ou outros instrumentos congéneres;

Xill - Os recursos publicos ou privados, nacionais ou estrangeiros, captados pelo
consorcio pyibli
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§1° - Os entes consorciados entregardo recursos ao consorcio publico:

| - Para o cumprimento dos objetivos e finalidades estabelecidos neste instrumento,
devidamente especificados;

Il - Para aplicagdo direta decorrentes da aquisigdo de bens e servigos;

Il - Quando tenham contratado o consércio publico para a prestagao de servigos na
forma do Protocolo de Intengoes;

IV = Na forma do respectivo contrato de rateio.

§2°- os entes consorciados respondem solidariamente pelas obrigagdes
remanescentes, até que haja decisao que indique os responséveis por cada obrigagao,
garantido o direito de regresso em face dos entes beneficiados ou dos que deram
causa a obrigagao.

§3° - Os agentes pulblicos incumbidos da gestdo do consércio publico ndo
responderdo pessoalmente pelas obrigagdes contraidas pelo consércio publico, mas
responderdo pelos atos praticados em desconformidade com a lei ou com as
disposi¢des do estatuto

§4° - O consércio publico estard sujeito a fiscalizagdo contabil, operacional e
patrimonial pelo Tribunal de Contas competente para apreciar as contas do Chefe do
Poder Executivo representante legal do consércio publico, inclusive quanto a
legalidade, legitimidade e economicidade das despesas, atos, contratos e rentncia de
receitas, sem prejuizo do controle externo a ser exercido em razdo de cada um dos
contratos que os entes da federagdo consorciados vierem a celebrar com o consoércio
publico.

§5° - Com o objetivo de receber transferéncia de recursos ou realizar atividades e
servigos de interesse publico, o consércio publico fica autorizado a celebrar convénios
‘com entidades governamentais ou privadas, nacionais ou estrangeiras.

§6° - Fica o consércio publico autorizado a comparecer como interveniente em
convénios celebrados por entes consorciados e terceiros, a fim de receber ou aplicar
recursos, executar obras ou programas e/ou prestar servigos.

XIX-DA RETIRADA DO CONSORCIO PUBLICO

Art. 60° - A retirada de membro do consoércio publico dependera de ato formal de seu
representante na assembleia geral.

§1° - A retirada do ente ndo prejudicard as obrigagbes ja constituidas entre o
consorciado que se retira e o consércio publico.

§2° - Os bens destinados ao consorcio publico pelo consorciado que se retira ndo

serdo revertldo?ﬂtrocedados excetuadas as hipoteses de:
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| - Decisao de 2/3 (dois tercos) dos entes da federagdo consorciados do consércio
publico, manifestada em assembleia geral;

Il - Expressa previsao no instrumento de transferéncia ou de alienagao;

Il - Reserva da lei de ratificagdo que tenha sido regularmente aprovada pelos demais
subscritores do Protocolo de Intengdes do consércio publico ou pela assembleia geral
do consorcio publico.

Art. 61° - Sdo hipdteses de exclusdo de ente consorciado, observada, necessariamente,
a legislacao respectiva:

| = A ndo inclusdo, pelo ente consorciado, em sua lei o'rcamen_téria ou em créditos
adicionais, de dotagdes suficientes para suportar as despesas assumidas por meio de
contrato de rateio;

Il - A subscricdo do Protocolo de Intengbes para constitui¢gdo de outro consércio
publico com finalidades iguais ou, a juizo da maioria da assembleia geral,
assemelhadas ou incompativeis;

1l - A existéncia de motivos graves, reconhecidos, em deliberagdo fundamentada, pela
maioria absoluta dos presentes a assembleia geral especialmente convocada para esse
fim;

IV~ A ndo ratificagdo por lei de alteragdes do protocolo de intengdes no prazo fixado
no Protocolo de Intengdes ou em assembleia geral.

§1° - A exclusdo prevista neste artigo somente ocorrerd apds prévia suspensao,
periodo em que o ente consorciado poderéa se reabilitar.

§2° - O estatuto podera prever outras hipéteses de exclusdo e estabelecerd o
procedimento administrativo para a aplicagdo da pena de exclusdo, respeitado o
direito ao contraditério e ampla defesa.

§3° - A aplicagdo da pena de exclusdo dar-se-a4 por meio de decisdo da assembleia
geral, exigido o 2/3 dos votos.

§4° - Nos casos omissos, e subsidiariamente, sera aplicado o procedimento previsto
na legislacdo propria.

§5° - Da decisdo que decretar a exclusdo cabera recurso de reconsideragdo dirigido a
assembleia geral, o qual ndo tera efeito suspensivo, e serd interposto no prazo de 10
(dez) dias contados da ciéncia da deciséo.

§6° - Por decisdo da assembleia geral podera haver a reabilitacdo do ente excluido,
mediante a comprovagao de regularizagdo dos motivos da exclusio.

XX-DA ALTERAGAO, E DA EXTINCAO DO CONSORCIO PUBLICO

-
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Art. 62° - A extincdo de contrato de consércio publico dependera de instrumento
aprovado pela assembleia geral, autorizado ou ratificado mediante lei por todos os
entes consorciados.

§1° - Os bens, direitos, encargos e obrigagdes decorrentes da gestdo associada de
servigos publicos seréo atribuidos aos titulares dos respectivos servicos, sendo que 0s
demais bens, mediante deliberacdo da assembleia geral, serdo alienados, se possivel,
e seus produtos rateados em cotas partes iguais aos consorciados.

§2° - Até que haja decisdo que indique os responsaveis para cada obrigagao, os entes
consorciados responderdo solidariamente pelas obrigagoes remanescentes, garantido
o direito de regresso em face dos entes beneficiados ou dos que deram causa &
obrigagao.

§3° - Com a extingao, o pessoal cedido ao consorcio publico retornara aos seus 6rgaos
de origem.

Art. 63° - A alteragdo do contrato de consorcio publico observaréd o procedimento
estabelecido no Protocolo de Inten¢des e na legislagao aplicavel.

XXI-DAS DISPOSIGOES GERAIS E FINAIS

Art. 64° - O consorcio publico sera regido pelo disposto na Lei Federal n. 11.107, de
06 de abril de 2005, por seu regulamento, pelo Protocolo de IntengGes e pelas leis de
ratificagbes, as quais se aplicam somente aos e'hte# da federacdo que as editaram.
Art. 65° - A interpretacéo do disposto no Protocolo de Intengbes devera ser compativel
com o exposto em seu Predmbulo e, bem como, com os seguintes principios:

| - Respeito & autonomia dos entes da federagdo consorciados, pelo que o ingresso
ou retirada do consércio piblico depende apenas da vontade de cada ente da
federacdo, sendo vedado que se Ihe oferega incentivos para o ingresso;

It - Solidariedade, em razdo da qual os entes consorciados se comprometem a nao
praticar qualquer ato, comissivo ou omissivo, que venha a prejudicar a boa
implementacdo de qualquer dos objetivos do consércio publico;

lll - Transparéncia, pelo que ndo se podera negar que o Poder Executivo ou Legislativo
de ente da federacdo- consorciado tenha o acesso a qualquer reunido ou documento
do consorcio publico;

IV - Eficiéncia, o que exigird que todas as decisbes do consorcio publico tenham
explicita e prévia fundamentagdo técnica que demonstrem sua viabilidade e
economicidade.

Art. 66° - O protocolo de inten¢des devera ser publicado na imprensa oficial de cada
6rgdo subscritog.

-
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Paréagrafo Unico. A publicagdo do protocolo de intences podera dar-se de forma
resumida, desde que a publicacdo indique o local e o sitio da rede mundial de
computadores ~ internet, em que se podera obter seu texto integral.

Art, 67° - Devera ser publicado anualmente relatério de gestdo do consércio publico.
Art. 68° - Fica instituido como 6rgdo de imprensa oficial de publicagdo do
CINDERONDONIA o Diario Oficial do Estado de Ronddnia, veiculado através do
endere¢o eletrénico https://diof.ro.gov.br/.

Art. 69° - As alteragdes do Protocolo de Intengdes, convertem-se em contrato de
consorcio publico apés sua ratificacdo pelos entes consorciados.

§1° - Apbs a aprovacdo das alteragbes do protocolo de intengbes os entes
consorciados terdo o prazo de 24(vinte e quatro) meses para ratificagdo por lei das
alteracdes do protocolo de intengées.

§2° - A conversdo da segunda alteracdo do protocolo de intengbes em contrato de
consorcio publico se daré apés a vigéncia da 52 (quinta) lei de ratificagao.

§3° - Caso ndo atingindo o niimero minimo de leis de ratifica¢do para a conversdo do
protocolo de intengées em contrato de consércio publico, serdo mantidas as
disposigdes do contratc original.

§4° - As vantagens, saldrios e adicionais previstas aos empregados publicos no
Protocolo de Intengdes, serdo devidos a partir do més subsequente a conversdo deste
em contrato de consorcio plblico.

§5° - Ndo seré aplicada a revisao geral anual prevista no §3°, do artigo 43, do Protocolo
de Intengdes, no ano de 2022.

Art. 70° - Os casos omissos serdo resolvidos pela assembleia geral, observando-se os
principios da legislagdo aplicavel aos consércios publicos e a administracdo publica

‘em geral.

Art. 71° - Para dirimir eventuais controvérsias do Protocolo de Intengdes e do contrato
de conséreio publico que originar, fica eleito o foro da Comarca de Porto Velho, Estado
de Ronddnia, respeitando os privilégios constitucionais de cada ente federado.

E por estarem certos e ajustados, firmam o presente Contrato de Consércio Pdblico,
que se regera pela Lei Federal n. 11.107/2005, pelo Decreto Federal n. 6.017/2007,
consolidando-o em 02 (duas) vias de igual teor e forma, para um sé efeito.

Pimenta Bueno, 11 de fevereiro de 2022

Marcos José dos Santos’
Governador do de Rondédnia
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ANEXOI
QUADRO DE EMPREGADOS PUBLICOS
E OUTRAS PROVIDENCIAS

Art. 1. Os empregados piiblicos do CINDERONDONIA, serd sujeito ao regime juridico da
Consolidagao das Leis do Trabalho (CLT), em consonéncia ao art. 4°, inc. IX, da Lei n.° 11.107/05,
e deverd atender a todas as demandas previstas no Protocolo de intengdes;

§ 1° - O quadro de pessoal do CINDERONDONIA seri integrado pelos empregados publicos
lotados na Diretoria Executiva, coordenagdes, gerencias e de Apoio, com atuagio em nivel de
geréncia e execugido programitica, tendo o perfil, as atribuigdes, os direitos, e os deveres definidos

em estatuto social e regimento interno.

§ 2° - Os empregos puiblicos da Diretoria Executiva previsto no art. 38 do Protocolo de intengdes,
e ainda coordenagio, gerencia, controlador, procurador geral serio considerados cargos de
confianga, e, portanto, sio de livre nomeagio e exoneracio,

§ 3° — Os demais empregos puiblicos constantes no quadro abaixo, deverio ser contratados a partir
da demanda efetiva existente e por deliberagio do Conselho Administrativo, e serdo providos pot
meio concurso publico, excepcionalmente por contratagio temporiria de acordo com art. 46 do
protocolo de intengées do CINDERONDONIA;

§4° - Por solicitagdo da Diretoria Executiva, com competéncia outorgada pelos entes consorciados
mediante a ratificagio por lei do Protocolo de Intengdes, podera autorizar a contratagio de pessoal
por tempo determinado para atender a necessidade temporiria de excepcional interesse publico
nos casos previsto do art. 46 do protocolo de intengdes do CINDERONDONIA;

§ 5° = Mediante proposigio da Diretoria Executiva, com estudos e impactos de folha, e por decisio
da Assembleia Geral poderdo ser criados novos empregos publicos, fixagio ou alteracio de
remuneragao, ¢ ou aumentar o nimero de empregos publicos existentes de acordo com as
necessidades do CINDENRONDONIA, dependerio de nova ratificagio por lei no minimo 50%

(cinquenta por cento) dos entes subscritores deste instrumento.

§ 6° = Os valores remuneratérios do quadro de pessoal do CINDERONDONIA poderio ser
reajustados mediante resolugio do Conselho Administrativo, decorrente da revisio anual, até o
limite fixado no orgamento anual, conforme previsto nos termos do § 3° art. 44 do protocolo de

intengoes.

§ 7° - Nos termos do art. 75-B da Consolidagio de leis Trabalhista, o CINDERONDONIA
poderd adotar o trabalho Home office/teletrabalho, onde o empregado publico poderi ser
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desenvolvido nos casos que ndo configure trabalho externo, podendo ser requisitado por

autorizagio e ou determinado pelo Presidente que ird considerar o interesse publico e a natureza

do servigo a ser executado, cujas regras serdo estabelecidas por ato préprio.

§8° -A contratagio de estagiarios seri realizada mediante programa estabelecido por Resolugio do
Conselho administrativo, para estudantes de ensino médio, técnico e superior, por tempo
determinado, cuja remunerago sera na forma da lei, cujas regras serdo estabelecidas estatuto social.

§ 9° - O emprego no cargo de Diretor Executivo devera ser ocupado por profissional com
comprovada experiéncia em gestdo publica municipal, tendo nio menos que 05 (cinco) anos de
servi¢o publico prestados no dmbito federal, estadual e municipal, incluido as organizagdes nio
governamentais e entidades de classe mantidas pelo poder publico, com formagio de nivel
superior, € sua contratagio se dara por livre nomeagio e exoneracio.

§ 10° - Por excepcional interesse publico, as contratagdes temporirias iniciais, para instalagio da
estrutura do CINDERONDONIA, serio realizadas por meio de teste seletivo, cujos cargos serio
definidos de acordo com a necessidade e autorizados pelo Conselho Administrativo, por meio de

Resolugio, cujas contratages serdo mantidas no prazo previsto no § 3° do art. 46 deste protocolo.

§ 11° - Os empregados incumbidos da gestio do Consércio nio respondem pessoalmente pelas
obrigages contraidas pelo Consércio, salvo pelos atos cometidos em desacordo com a lei,
disposices do seu Estatuto ¢ deste Protocolo de Intencdes;

§12°- O Quadro de Pessoal do Conséreio Interfederativo de Rondénia — CINDERONDONIA,
serd adotado como pardmetro de salrio, inicialmente pela lei municipal n® 2.923 de 14 de abril de
2022 do municipio de Porto velho, dado que o consorcio terd sua funcionalidade em Porto
Velho/RO;

§13°- O Quadro de Pessoal do Consércio Interfederativo de Rondénia— CINDERONDONIA,
segue abaixo com o seu quantitativo, forma de provimento por cargo, jornada de trabalho semanal

€ remuneragdo, cuja tabela deste anexo ¢ parte integrante deste Protocolo de Intengdes.

I-Cargos em Comissio

Diretor executivo 1 40h 21.,000,00 Comissio Superior Completo
Diretor administrativo 1 40h 16.000,00 Comissao Superior Completo
Diretor financeiro 1 40h 16.000,00 Comissio Superior Completo
Diretor juridico | 40h 16,000,00 Comissiao Superior Completo
Procurador geral | 40h 16.000,00 Comissio Superior Completo
Controlador geral 1 40h 16.000,00 Comissio Superior Completo

¥
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Coordenador de compras ] 40h 14.000,00 Comissio Superior (fnmplum

Fnordenador de comunicagio ¢ | 40h 14,000,00 Comissio Superior Completo

imprensa

Coordenador de infraestrutura 1 40h 14.000,00 Comissio Superior Completa

Coordenador de arquitetura 1 40h 14.000,00 Comissio Superior Completo

Coordenador de engenharia civil | 40h 14.000,00 Comissio Superior Completo

Coordenador de eficiéncia energética | | 40h 14.000,00 Comissio Superior Completo

E)Z:;‘denador fe; Guaenvrlviment | 40h 14.000,00 Comissio Superior Completo

coordenador de Tecnologia 1 40h 14.000,00 Comissio Superior Completo

Coordenador de Projetos 2 40h 14.000,00 Comissio Superior Completo

Gerente administrativo e financeiro | | 40h 8.000,00 Comissao Meédio

Gerente de infraestrutura asfaltica 1 40h 8.000,00 Comissio Médio

Gerente de compras 1 40h 8,000,00 Comissio Médio

Gerente de captagio de recurso 1 40h 8.000,00 Comissio Médio

Gerente operacional 1 40h #.000,00 Comissio Médio

Gerente contibil 1 40h 8.000,00 Comissio Superior

Chefe de departamento 6 40h 6.000,00 Comissio Superior Completo

Assessor Juridico 3 40h 5.000,00 Comissiio Superior completo

Assessor de assuntos estratégico 10 40h 4.500,00 Comissio Superior completo

Técnico administrativo 10 40h 4,000,00 Comissio Supcn’ur
incompleto

Auxiliar servigos gerais 4 40h 3.000,00 Comissio Ensino médio

II-Cargos de Emprego Publico

Contador 2 40h 8.000,00 Emprego publico | Superior Completo
Controlador 2 40h 8.000,00 Emprego piiblico | Superior Completo
Procurador juridico 2 40h 10,000,00 | Emprego publico | Superior Completo
Engenheiro civil 15 40h 10.908,00 [ Emprego Piblico | Superior Completo
Engenheiro Mecinico 2 40h 10.908,00 | Emprego Publico [ Superior Completo
Arquiteto Urbanista 15 40h 10.908,00 | Emprego Pablico | Superior Completo
Engenheiro Eletricista 5 40h 10.908,00 [ Emprego Pablico [ Superior Complero
Gedlogo 2 40h 10.908,00 | Emprego Pablico | Superior Completo
Eletrotécnico 3 40h 4.600,00 Emprego Piblico Téenico

Assessor Juridico B 40h 5.000,00 | Emprego Pablico | Superior completo
Desenhista 30 40h 4.500,00 Fmprego Publico Superior Incompleto
Agente Operacional 10 40h 4.500,00 Emprego Publico ensino médio
Técnico administrativo 10 40h 4.000,00 Emprego Publico [ Superior incompleto
Motorista 3 40h 3.500,00 Emprego Pablico Finsing Médio
Auxiliar de servigos gerais 3 40h 3.500,00 Emprego Piblico Ensino Médio
Recepcionista/secretiria 03 40h 3,000,00 Emprego Publico Ensino Médio




